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มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะจัน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 นำมาสู่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะจัน ดังนี้ 

มาตรการ วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 

1. มีแนวทางปฏิบัติ

เกี่ยวกับการใช้

ทรัพย์สินของทาง

ราชการ 

1. จัดทำคู่มอืแนว

ทางการปฏิบัติการใช้

ทรัพย์สินของทาง

ราชการ 

2. ประชาสัมพันธ์ผ่าน

เว็บไซต์หลักของ อบต.

เกาะจัน 

สำนักงานปลัด/

กองคลัง 

ม.ค.66 - ก.ย. 

66 

1.จัดทำแนวทางปฏิบัติ

เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน

ของราชการท ี ่ถ ูกต ้อง 

เมื่อวันที่ 6 ม.ค. 66 

2.เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 

อบต.เกาะจัน เมื่อวันที่ 

10 ม.ค. 2566 

2.ให้ความรูเ้กี่ยวกับ

การป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

1. มีการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ

การป้องกันผลประโยชน์

ทับซ้อน 

2. ฝกึอบรมหรอืประชุม

พนักงานหน่วยงาน

เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

สำนักงานปลัด/

กองคลัง 

ม.ค. – มี.ค. 

66 

1 .  ม ี ก า ร เ ผ ย แ พ ร่

ประชาส ั มพ ั นธ ์ ผ ่ าน

เว็บไซต์ อบต. เมื่อวันที่ 

3 ม.ค. 2566 

2  ป ร ะ ช ุ ม พ น ั ก ง า น

หน่วยงานเพื่อให้ความรู้

เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ

ซ้อน เมื ่อวันที ่ 3 ก.พ.

2566 

3.ให้ความรูเ้รื่องการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการ

ดำเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 

รณรงค์ให้ความรูเ้รื่อง

การประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการ

ดำเนนิงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ ผ่านสื่อสังคม

ออนไลน์หรือสื่อ

สารสนเทศของ

หน่วยงาน 

 

สำนักงานปลัด 12 ม.ค. 66 มีการรณรงค์ให้ความรู้

เ ร ื ่ อ ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น

ค ุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว าม

โปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน ่วยงานภาครัฐ 

ผ่านเว็บไซต์ อบต.เกาะ

จัน เมื ่อวันที ่ 12 ม.ค. 

66 



4. การจัดทำประกาศ

ข้อปฏิบัติในการขอยืม

ทรัพย์สินของทาง

ราชการไปใช้ในการ

ปฏิบัติงาน 

มีการจัดทำประกาศขอ้

ปฏิบัติ ในการขอยืม

ทรัพย์สินของทาง

ราชการไปใช้ในการ

ปฏิบัติงานให้บุคคล

ภายในและภายนอก 

หน่วยงานทราบให้ 

ชัดเจน 

สำนักงานปลัด 6 ม.ค. 66 มีการจัดทำประกาศข้อ

ปฏ ิ บ ั ต ิ ใ นการขอย ืม

ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ข อ ง ท า ง

ราชการ ไป ใช ้ ใ นก าร

ปฏ ิบ ัต ิ ง านให ้บ ุคคล

ภาย ในและภายนอก

ห น ่ ว ย ง า น ท ร า บ ใ ห้

ชัดเจน เมื่อวันที่ 6 ม.ค. 

2566 

5.การเปิดเผยข้อมูล 

ข้อเท็จจริงแก่ผูม้าใช้

บริการอย่างถูกต้อง

ตรงไปตรงมาและมี

แนวทางในกาใหผู้ม้า

ติดต่ออย่างโปร่งใส 

จัดทำประกาศไม่

เรียกร้องประโยชน์อื่นใด

ในการปฏิบัติหน้าที่และมี

การจัดทำประกาศไม่

เรียกรับผลประโยชน์ 

หรอืทรัพย์สินอื่นใดๆ 

ทุกกอง ตลอดปี 66 มีการจัดทำประกาศไม่

เรียกร้องประโยชน์อื่นใด

ในการปฏิบัติหนา้ที่และมี

การจ ัดทำประกาศไม่

เร ียกร ับผลประโยชน์

หรอืทรัพย์สินใดๆ 

เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2566 

6.การตรวจสอบและ

ต่ออายุเว็บไซต์ให้ทัน

กำหนดเวลา พรอ้มที่

จะเผยแพร่ข้อมูลให้

ประชาชนทราบ 

ตรวจสอบ และปรับปรุง

เว็บไซต์ของหน่วยงานให้

เป็นปัจจุบัน 

สำนักงานปลัด ต.ค.65 – ก.ย.

66 

ม ีการตรวจสอบ และ

ปร ับปร ุงเว ็บไซต ์ของ

หน่วยงานเป็นประจำทุก

ป ี

7. เปิดโอกาสให้

ผูร้ับบริการหรือผูม้ี

ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามี

ส่วนร่วมในการ

ปรับปรุงการ

ดำเนนิงาน 

ประชาสัมพันธ์ช่องทาง

การรอ้งเรียน  การให้

ข้อเสนอแนะเพื่อให้

บุคลากรและ

สาธารณชนทราบ 

สำนักปลัด ต.ค.65 - ก.ย.

66 

ม ีการประชาส ัมพ ันธ์

ช ่องทางการร ้องเร ียน 

การให้ข้อเสนอแนะ ผ่าน

เว็บไซต์อบต.เกาะจัน 

 


